Kontakt
Violence Prevention Network gGmbH
Early Education — Multiplikator*innen-Qualifizierung

Langhansstr. 146
13086 Berlin
Telefon: 030 — 288 527 46

Email: early-education@violence-prevention-network.de
Projektkoordination: Christopher Kieck

Bitte schicken Sie uns eine Email mit folgenden Angaben:

Vorname, Name

Institution/Tréger, Anschrift

Tétigkeit, Arbeitsbereich

Interessen und Ziele im Hinblick auf die Qualifizierung
Erwartungen und Winsche

Tel. und Email-Adresse

Modul |

Verschworungsideologien — Theoretische und praktische Grundlagen
29.09.2022: 9:30 - 16:00 Uhr

30.09.2022: 9:30 - 15:30 Uhr

Modul Il

Verschwdrungsideologien — Strategien fiir mehr Handlungssicherheit
03.11.2022: 9:30 - 16:00 Uhr

04.11.2022: 9:30 - 15:30 Uhr

Violence Prevention Network
ist ein Zusammenschluss erfahrener Fachkréfte, die seit (iber zwanzig
Jahren mit Erfolg in der Préventions- und Bildungsarbeit mit Jugend-
lichen und jungen Erwachsenen sowie in der Fortbildung von Multi-
plikator*innen aus den Bereichen Kinder- und Jugendhilfe, Schulen und
anderen Institutionen tétig sind.

Die Multiplikator*innen-Qualifizierung wird von Violence Prevention Network
gGmbH durchgefiihrt und mit einer Teilnahmebescheinigung abgeschlossen.
Bei Bedarf gibt es die Mdglichkeit fiir weiterfiihrende (Fall-)Beratungen und
themenspezifische Workshops.

Maximale Teilnehmer*innenzahl: 16

Ort: Gehdrlosenzentrum Chemnitz, WielandstraBe 9, 09112 Chemnitz
Kosten: Die Teilnahme an der Qualifizierung ist kostenlos.

Angebote und Formate werden den bestehenden Kontaktbestimmungen
angepasst und ggf. auf Onlineformate umgestellt.

Anmeldeschluss: 31.08.2022

Die Multiplikator*innen-Qualifizierung findet im Rahmen des Projekts Early
Education — Demokratiefdrderung und Antidiskriminierung in der Transi-
tionsphase statt. Early Education ist ein Kooperationsprojekt von Violence
Prevention Network und der TU Chemnitz, Huckepack Kinderférderung e. V.
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Multiplikator*innen-Qualifizierung
»,Uumgang mit Verschworungsideologien — Arbeit mit Eltern
im Werte-Konflikt*

Der erfolgreiche Ubergang vom Vorschulalter zur Grundschule bietet
Chancen fiir die Demokratieentwicklung von Kindern. Durch eine gute
Zusammenarbeit von pddagogischen Fachkréften und Eltern kdnnen in die-
ser Ubergangsphase sozio-emotionale Schliisselkompetenzen geférdert
werden, die die Demokratiefahigkeit stérken. Eltern und wichtige Bezugs-
personen hingegen, die aufgrund ihrer Einstellungen eine vorurteilssensible
Pddagogik ablehnen und ihre ausgrenzenden und abwertenden Haltungen
auf ihre Kinder (bertragen, stellen Fachkréfte in pddagogischen Ein-
richtungen vor vielféltige Herausforderungen. Zunehmend sind es auch ver-
schwdrungsideologische Narrative, die zu Diskussionen, Feindseligkeiten
und Konflikten im péddagogischen Alltag fiihren.

Die neu entwickelte Qualifizierung starkt Fachkrafte im Umgang mit Ver-
schwdrungsideologien und den daraus entstehenden Werte-Konflikten im
Berufsalltag. Die Qualifizierung richtet sich an padagogische Fachkrafte aus
Kita, Hort und Grundschule.

Die Multiplikator*innen-Qualifizierung ist berufsbegleitend konzipiert und
beinhaltet bei Bedarf weiterflihrende Begleitung und Beratung, um das
Gelernte in die Praxis zu tibertragen.

Die Qualifizierung umfasst 2 Module a 2 Tage, inklusive (Fall-)Beratungen.

Ansatz

Die Qualifizierung basiert auf einem systemisch-ressourcenorientierten
Ansatz, der davon ausgeht, dass die Teilnehmenden Expert*innen fiir die
zu entwickelnden Lésungen sind. Dementsprechend werden ihr Wissen,
ihre Haltungen und Kompetenzen wertschétzend aufgegriffen und als
Ausgangspunkt fiir die Entwicklung zu ihnen passender Beratungs-
interventionen verstanden. Wesentlicher Bestandteil der Qualifizierung ist
eine sorgféltige Reflexion der eigenen Berufsrolle.

Methoden
Interaktive Wissensvermittiung durch Kurzvortrage, Prasentationen
und unterschiedliche Medien
Ubungen in Form von Einzel-, Partner- und Kleingruppenarbeit
Moderierte Diskussion mit der Gesamtgruppe
Fallanalysen
Simulationsverfahren (Rollenspiele)




