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—> Fortbildungen fir Multiplikator*innen zum Erkennen von len Medien. Viele Protagonist*innen agieren auf islamischen Kandlen auf YouTube oder

und Umgang mit Radikalisierung Instagram, wo sie positive islamische Inhalte mit radikalen Aussagen und Haltungen

verkniipfen. Jugendliche, die Orientierung und Perspektiven fiir ihr Leben suchen und

19 Kontakt/Impressum gezielt islamische Inhalte iiber das Internet konsumieren, lassen sich leicht von radika-
len Haltungen ansprechen und sind der Gefahr ausgesetzt, tieferin radikale Denkweisen
abzurutschen.

Lehrer*innen und padagogischen Fachkraften, die in Kontakt mit den Jugendlichen sind,
fehlt oftmals die Erfahrung, wie sie die Jugendlichen darauf ansprechen sollen und werden
daher von diesen als Ansprechpartner*innen nicht akzeptiert.

Diesen mehrheitlich Jugendlichen und jungen Erwachsenen in ihrer Orientierungslosigkeit

Sie machten einen Workshop oder eine Fortbildung zu helfen und sie vor (gewaltbereiten) extremistischen Gruppierungen zu schitzen, ist
buchen? Dann rufen Sie uns gerne an unter der eine wichtige padagogische Aufgabe. Dabei gilt es nicht nur, potenziell gefdhrdete Men-

Telefonnummer schen direkt tiber Praventionsangebote zu unterstiitzen, sondern auch diejenigen fortzu-

QO 03054467779

bilden, die regelmaRig berufsbedingt in Kontakt mit diesen Personen stehen.

oder schreiben Sie eine Email an

berlin@violence-prevention-network.de



-> Wer wir sind

Die Mitarbeiter*innen und Trainer*innen von PREVENT verfiigen tber langjahrige Erfahrun-
gen im Bereich der Jugendarbeit und weisen eine sehr gute Vernetzung innerhalb der muslimi-
schen Community auf. Sie sind ausgebildete Diversity- und Antigewalt- und Kompetenztrai-
ner*innen. Das Projekt PREVENT bietet umfassende MalRnahmen der Pravention im Bereich
des religios begriindeten Extremismus an. Dazu gehéren Praventions-Workshops an Schulen
und Kinder- und Jugendhilfeeinrichtungen sowie Fortbildungen fiir Multiplikator*innen.
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ZIELE UND ZIELGRUPPEN

-> Was wir erreichen mochten

Unser Anliegenist es, junge Menschen friihzeitig vor allen extremistischen Angeboten zu schiitzen.
Unser Ziel ist es, dort Briicken zu bauen, wo es durch Missverstandnisse und Vorurteile zu Schwie-
rigkeiten und tiefen Graben gekommen ist. Wir méchten sowohl Lehrer*innen, padagogischen
Fachkraften und Multiplikator*innen als auch Institutionen bei der Herausforderung unterstiitzen,
wieder einen Zugang zu ihren Schiiler*innen und Jugendlichen zu bekommen.

Die Jugendlichen hingegen, die auf der Suche nach Orientierung in ihrem Leben mit verschiedenen
Identitdten konfrontiert sind - wobei Religion, Tradition, Heimat, ,Deutsch sein”, Geschlechter-
rollen eine grofle Rolle spielen - unterstiitzen wir dabei, diese Identitaten in sich selber wahr-
zunehmen und einen friedlichen, toleranten Umgang damit zu finden. Das hilft ihnen, sich
vor extremistischen Ansprachen zu schiitzen und zeigt ihnen, dass demokratische Werte und
Toleranz nicht in Widerspruch zu Religion oder Kultur stehen.

-> Unsere Ziele auf einen Blick:

> Radikalisierungsvermeidung bei gefahrdeten jungen Menschen

> Spezifische Praventionsarbeit gegen die Verfestigung von Feindbildern und
extremistischen Tendenzen

> Vertiefung der Kenntnisse zum Islam und zu extremistischen Auslegungen von
Religion sowie zu aktuellen politischen Beziigen

> Herstellung der Dialogfahigkeit zwischen Menschen mit unterschiedlichem
kulturellem und religissem Hintergrund (interkulturelle/interreligiose Kompetenz)

> Bildung und Vertiefung von Ambiguitatstoleranz, d. h. der Fdhigkeit, Ambivalenzen,
aber auch (soziale und gesellschaftliche) Widerspriiche auszuhalten

> Vermittlung von Demokratieverstdndnis und Analyse der Rekrutierungsstrategien
extremistischer Vereinigungen

> Starkung der Verhaltenssicherheit von Multiplikator*innen im Umgang mit
radikalisierungsgefahrdeten jungen Menschen



Wen wir erreichen mochten

Das Projekt PREVENT richtet sich mit seinen Workshop-Angeboten zu religits begriinde-
tem Extremismus an Schiiler*innen ab der Jahrgangsstufe 9 bis zur Oberstufe und dariiber

hinaus. Das Angebot der Kurzworkshops ist bereits ab Klasse 5 buchbar (siehe Seite 7).

Ebenfalls angesprochen werden Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe sowie Institu-
tionen und soziale/kulturelle Einrichtungen, die im pdadagogischen Bereich arbeiten und
Unterstiitzung in der Auseinandersetzung mit religios begriindetem Extremismus ben6-
tigen. Die Fortbildungen richten sich an Teilnehmer*innen, die im permanenten Dialog mit
extremistisch gefdhrdeten Jugendlichen stehen (Lehrpersonal, Fachkrafte der Kinder- und
Jugendhilfe etc.).

Unsere Zielgruppen auf einen Blick:

Jugendliche, die verbale/ké&rperliche Gewalt anwenden und religiés begriinden
Radikalisierungsgefdhrdete Jugendliche

Multiplikator*innen (z. B. aus Schule und Sozialarbeit, Jugend@mtern, Polizei usw.)
Schulen, Jugendhilfeeinrichtungen sowie sonstige Institutionen im Umfeld

radikalisierungsgefahrdeter junger Menschen

Kurzworkshop: Identitdt, demokratische Werte und ein friedliches
Miteinander - Gemeinsam gegen Extremismus

Wenn unter Schiiler*innen Vorfalle und Missverstandnisse auftreten, die auf einem
religisen Rechtfertigungsgebdude griinden oder Auffalligkeiten vorkommen, wie etwa
menschenverachtende und menschenfeindliche AuRerungen unter Schiiler*innen, er-
moglicht dieser Workshop einen Dialog zwischen Lehrkraften und Schiiler*innen, um ent-
standene Missverstdndnisse und Vorurteile aufzuarbeiten.

Zundchst erarbeiten die Teilnehmenden durch eine interaktiv gestaltete Einfiihrung
Grundwissen zum Islam. Gemeinsam mit den Schiiler*innen wird diskutiert, welche Vor-
stellungen sie mit der Religion verbinden. Die Schiiler*innen sollen erkennen, dass demo-
kratische Werte und eine tolerante Haltung nicht in Widerspruch zur Religion stehen.

Die Zielgruppe wird dabei dort abgeholt, wo sie steht und zum Gesprdch eingeladen - mit
dem Ziel, eigene Standpunkte zu reflektieren und vorher besprochene Themen dialogisch
zu bearbeiten.

Der Kurzworkshop wird von uns auch als ,,Feuerwehreinsatz* bezeichnet und unterscheidet
sich vom 1-2-tagigen Workshop ,,Starkung von Identitaten - Gegen Extremismus” vor allem
dadurch, dass er Themen bearbeitet, bei denen akuter Handlungsbedarf besteht, es aber

nicht notwendig ist, allzu sehr in die Tiefe zu gehen, weil bestehende Probleme in kurzer Zeit
erfolgreich bearbeitet werden kdnnen.

Schiler*innen ab Klasse 5 aufwarts
90 - 120 Minuten

in lhrer Einrichtung



Workshop: Interreligiose Kompetenz

Der Bereich Schule und Jugendhilfe wird immer haufiger zum Austragungsort interreligio-
ser und interkultureller Konflikte. Diese sind meist gepragt von gegenseitigen Vorurteilen,
Schwarz-WeilR-Denken, Diffamierungen und mangelndem Wissen um das Gegeniiber. Oft
spielen dabei die Themen Identitdt, Religion/Weltanschauung, Kultur und Herkunft eine
wichtige Rolle. Die interreligiosen Workshops, innerhalb derer diese Themen gezielt aufgegrif-
fen werden, starken das Selbstwertgefiihl der Jugendlichen sowie die Wertschadtzung fiir An-
dere, zeigen respektvollere Handlungsalternativen auf und vermitteln Vielfalt als Ressource.

Die Workshops werden durch zwei Trainer*innen angeleitet, die sowohl eine religiose Iden-
titdt haben, als auch ein aktiver Teil unserer Gesellschaft sind. Durch ihre teils migrantischen
Wourzeln sind sie fiir die Workshop-Teilnehmer*innen ein authentisches Vorbild fiir ein
gelebtes Miteinander und hinterfragen somit vorhandene Schwarz-WeiR-Bilder. Trotz der
Unterschiede in Nationalitat, Religion, Kultur, Ritualen und Tradition wird das Gemeinsame
und alle Menschen Verbindende aufgezeigt und betont.

Um dies zu unterstreichen und zu férdern, werden Exkursionen zu den unterschiedlichen
Gotteshdusern der drei monotheistischen Weltreligionen durchgefiihrt. Gleichzeitig wird
genug Raum gegeben, um gesellschaftliche Konflikte sowie Diskriminierungserfahrungen
der Jugendlichen zu thematisieren. Im weiteren Verlauf werden daraus Regeln fiir ein
respektvolles und friedliches Miteinander abgeleitet. Die Thematik Religion soll dabei
aufzeigen, wie Interreligiositat als Chance betrachtet werden kann, um den gesellschaft-

lichen Zusammenhalt zu férdern.

In den Workshops greifen wir flexibel folgende Themenbereiche auf:

Grundlagen und religiose Alltagspraxis der drei monotheistischen Religionen
CGemeinsame Wertegrundlage der drei monotheistischen Religionen

Islam und Menschenrechte

Die Rolle der Frau im Islam

Traditionalismus und Ehrkonzepte

Der Umgang mit anderen Religionen und Weltanschauungen

Antisemitische Haltungen und AuRerungen

Religios motivierte Gewalt

Schulspezifische Konflikte mit religiosem Bezug, u. a. Mobbing

Umgang und Einordnung von extremistischen Inhalten in Sozialen Medien (TikTok,

Instagram etc.)

Schiiler*innen ab dem 9. Jahrgang bis zur Oberstufe und dariiber hinaus

1-2Tage

in lhrer Einrichtung

Besuch von Synagoge, Kirche und Moschee



Workshop: Starkung von Identitidten - Gegen Extremismus

Die Rolle der eigenen Identitat, Religion, Herkunft und Kultur ist fiir junge Menschen oft-
mals nicht ganz eindeutig. Hinzu kommt, dass gerade fiir viele junge Muslim*innen Religi-
on ein wichtiger Bestandteil ihrer Identitat ist, der ihnen Orientierung und Halt vermittelt.
Auf der anderen Seite haben muslimische Jugendliche oft das Gefiihl, nicht Teil der (Mehr-
heits-)Gesellschaft zu sein. Tatsachliche und gefiihite Diskriminierung, Perspektivlosig-
keit, mangelnde gesellschaftliche Partizipation und rudimentdre religiose Kenntnisse ge-
paart mit traditionalistisch geprdgten Denkmustern kénnen bei ihnen zur Entstehung und
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Verfestigung von Vorurteilen fiihren. So sind viele von ihnen empfdnglicher fiir radikale
Argumentationsweisen und extreme Ansichten, die sie dann oft unreflektiert aufnehmen
und nach auRen transportieren. In ihrem nichtmuslimischen Umfeld stoRRen sie damit auf
Unverstandnis bis hin zu Ablehnung. Es entsteht eine Atmosphare der allgemeinen Verun-
sicherung, die sich auch aggressiv aufladen kann. Konflikte sind absehbar.

In unseren Workshops erarbeiten wir Grundkenntnisse zum Islam und zeigen alternati-
ve Denkmodelle und Handlungsoptionen zum Extremismus auf. Die Jugendlichen werden
dazu befahigt, bestehende Spannungen zwischen religidser Identitdt auf der einen Seite
und Ausgrenzungserfahrung auf der anderen aufzulésen, ohne in extremistische Argu-
mentationsmuster zu verfallen. Sie lernen dabei, unreflektiert angenommene Denkmus-
ter zu hinterfragen, um dadurch einen Perspektivwechsel herbeizufiihren und ihr Verant-
wortungsbewusstsein fiir die Gesellschaft zu starken.

In den Workshops greifen wir flexibel folgende Themenbereiche auf:

Grundlagen und Werte des Islam

Islam, Demokratie und Menschenrechte

Rolle der Frau im Islam

Islamische Strémungen und ihre kulturellen Hintergriinde

Toleranz und Respekt im Umgang mit anderen Religionen und Weltanschauungen
Religioser Fundamentalismus

Traditionalismus und Ehrkonzepte

Religits motivierte Gewalt

Schulspezifische Konflikte mit religiosem Bezug

Schiiler*innen ab dem 9. Jahrgang bis zur Oberstufe und dariiber hinaus

1-2Tage

in lhrer Einrichtung

Besuch von Synagoge, Kirche und Moschee
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Weitere Formate

Alle Angebote werden auf die Bedarfe der Fachkrafte und Jugendlichen angepasst.

Die Angebote werden prozessorientiert angeboten.
Themenorientierte Gesprachskreise

Auf Anfrage bieten wir in Absprache mit lhnen auch themenorientierte Gesprachskreis-

formate in kleinen Gruppen an.
Antigewalt - und Kompetenztrainings im Einzelsetting

Bei Bedarf bieten wir auch Antigewalt- und Kompetenztrainings fiir Jugendliche im Kon-
text religios begriindeter Gewaltvorfalle an.
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»ich habe jetzt einen viel besseren Draht zu meinen '

Schiiler‘innen und Schiilern.” Helga S., Lehrerin

—> Fortbildungen fiir Multiplikator*innen zum Erkennen von und Um-
gang mit Radikalisierung

In der Arbeit mit Jugendlichen kann es immer wieder zu Situationen kommen, in denen
man mit extremistischen bzw. fundamentalistischen Einstellungen und Verhaltensweisen
konfrontiert wird. Dabei ist es meist schwierig, angemessen darauf zu reagieren. Haufig
fihlt man sich in der konkreten Situation tiberfordert und weil} nicht weiter.

Das ibergreifende Ziel dieser Fortbildung besteht in der Vermittlung der Fahigkeit,
extremistische Argumentationsweisen zu erkennen und mdgliche Strategien zur
Auflosung dieser Argumentationsweisen zu entwickeln. Die Fortbildung richtet sich an
Teilnehmer*innen, die im permanenten Dialog mit potentiell extremistisch gefahrdeten
Jugendlichen stehen.

Der Schwerpunkt wird auf praxisrelevante padagogische Denk- und Verhaltensweisen
gelegt. Ausgangspunkte sind vor allem die Erfahrungen der Teilnehmer*innen in ihren
Berufsfeldern. Die unmittelbare Begegnung mit den jungen Menschen ist zwar alltaglich,
aber nicht der bewusste Dialog oder die gewollte Kommunikation. Hierzu sollen neue
Handlungsmoglichkeiten aufgezeigt werden. Mit der Fortbildung wird ein weiter
entwickeltes Verstdndnis fiir die eigene Berufsrolle angestrebt, das einen Dialog mit
Jugendlichen, die extremistische Denkmuster aufzeigen, erméglicht.



—> Baustein 1

Differenzierte Erkennungsmerkmale von Extremismus und Fundamentalismus

> Offentliche Debatten: Straffalligkeit migrantischer Jugendlicher, Migration,
,Ehrenmorde®, , Parallelgesellschaften”

Eigene Erfahrungen mit extremistischen Argumentationen im Beruf

Mein eigenes Islambild

Die fiinf Grundsaulen des Islam - Ein kurzer Uberblick iiber die Religion

vV VvV VvV Vv

Der Islam und sein Verhaltnis zu Menschen- und Grundrechten, Gewaltfreiheit,
Gleichberechtigung und Religionsfreiheit

Begriffsbestimmungen zum religiés begriindeten Extremismus

Klassische Argumentationsmuster des religits begriindeten Extremismus
Traditionelle Ehrkonzepte als Gewaltverstdrker

vV VvV VvV Vv

Extremistisches Denken als Rechtfertigung fiir Gewalthandlungen

Methoden:

Impulsreferat, Kleingruppenarbeit, Filmvorfiihrung und Gruppendiskussion

—> Baustein 2

Dialoge herstellen und neue Sichtweisen ermdglichen

Fruchtbare Dialoge leben von guten Beziehungsverhdltnissen zwischen den einzelnen
Beteiligten. Beziehungen fangen in der eigenen Person an. In diesem Baustein stehen
folgende Fragestellungen im Mittelpunkt:

> Anwas rithrt das Gesagte?
> Welche Bilder steigen auf?
> Womit wird verglichen (u. a. der eigenen Religionserziehung)?

Die Teilnehmer*innen werden angeregt zu kldren, wo eigene, gerade auch affektive
»Beriihrungen” liegen. Wo relativieren sich mégliche (eigene) Positionen? Wo liegen eigene

Erfahrungen in Bezug auf Migration / Abgrenzung / libersteigertes Gemeinschaftsdenken

16

/ uberhéhtes Ursprungsdenken / vermeintliche und echte Ungerechtigkeiten? Es geht
darum, sich seiner selbst klar zu werden und eigene Positionen begriinden zu kdnnen. Ziel
ist es, Antworten auf folgende Fragen zu erhalten:

> Wie entwickele ich eine Arbeitsbeziehung zu Jugendlichen mit
menschenverachtenden Einstellungen?

> Wie 6ffne ich das Thema im beruflichen Alltag?

> Welche eigene Position kann ich entwickeln?

> Wie kann ich menschenverachtende Positionen diskutierbar gestalten und
Verunsicherungen herbeifiihren?

Methoden:
Impulsreferat, Brainstorming, Fallbearbeitung, Kleingruppenarbeit und
Gruppendiskussion, Dialoglibungen zu ausgewahlten Themenbereichen

Zielgruppe:

Multiplikator*innen, die mit der Zielgruppe muslimischer Jugendlicher arbeiten
Dauer:

In der Regel 2-tagig (in Ausnahmen auch 1-tagig)

Durchfiihrungsort:

in lhrer Einrichtung




Violence Prevention Network

BergmannstralRe 5
Haus 2, 3. Stock
10961 Berlin

03054467779
www.violence-prevention-network.de/angebote/projektuebersicht/prevent
berlin@violence-prevention-network.de
https://de.linkedin.com/company/violence-prevention-network

Projektleitung: Feride Aktas, Orhan Senel
Geschaftsfiihrung: Thomas Miicke

Wenn Sie Interesse an einem Workshop oder einer Fortbildung haben, rufen Sie uns an
oder schicken Sie uns eine Email. Die Angebote von PREVENT sind kostenlos und fiir alle

Personen zuganglich.

Das Projekt PREVENT wird finanziert durch die Landeskommission ,,Berlin gegen Gewalt".

BERLIN GEGEN
GEWALT

Landeskommission
Berlin gegen Gewalt
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